ZARZADZENIE NR 462/23
WOJTA GMINY SEDZIEJOWICE

z dnia 25 kwietnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola w Dobrej

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 i poz. 762, z 2018 r. poz. 2245, z 2022 r. poz. 655, poz. 1079, poz. 1116,
poz. 1383, poz. 1700, poz. 1730, poz. i poz. 2089 oraz z 2023 r. poz. 185), art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z2023r. poz.401ipoz. 572) oraz §1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2021r. poz.1428) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola w Dobre;j.
2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zatagczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Postgpowanie  konkursowe  przeprowadzone  zostanie zgodnie zzasadami  okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkotly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej i tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Sedziejowice.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Sedziejowice

Dariusz Cieslak
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 462/23
WOITA GMINY SEDZIEJOWICE
z dnia 25 kwietnia 2023 r.
OGLOSZENIE OKONKURSIE
WOJT GMINY SEDZIEJOWICE

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola w Dobrej
Dobra 49, 98-160 Sedziejowice.

1. Wymagania wobec kandydatow.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba spelniajaca wymagania okreslone w §1 Ilub §2, lub §6, lub §12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1449, z 2023 r. poz. 108).

2. Wymagane dokumenty.

Zgodnie §1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U, z 2021 r. poz. 1428),
oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt. 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — po§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego;
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7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorym mowa wart. 31 ust.1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz.U. z2020r. poz.2141 oraz z2021r. poz.2551464), 1948, 2260 -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2019 1. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust.1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r.
poz. 2183, z pdzn. zm.);

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote lub placowke, kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaty dokumentéw wymienionych w pkt 2 ppkt 4 —7112 —13.

3. Sposéb i termin skladania ofert.

1) oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym imieniem inazwiskiem oraz adresem
zwrotnym, z dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola w Dobrej”,
w terminie do 10 maja 2023 r. do godz. 15.30 w Biurze Podawczym Urzedu Gminy Sedziejowice, ul.
Wielunska 6, 98-160 Sedziejowice lub w przypadku ofert ztozonych w formie elektronicznej — na adres:
ePUAP: /UGSedziejowice/skrytka ;

2) w przypadku przestania oferty pocztag decyduje data wptywu do Urzedu, oferty zlozone po terminie
nie beda rozpatrywane;

3) dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektronicznej, w takim przypadku oferta powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

4. Informacje o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie imiejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego.

1) konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy S¢dziejowice;

2) o terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej w postaci papierowej, kandydaci skladajacy oferty w formie
elektronicznej zostang powiadomieni droga elektroniczna.

5. Obowiazek informacyjny.

Wypehiajac obowigzek wynikajacy z art. 13 Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego iRady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
Gmina S¢dziejowice informuje, Ze:
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1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wéjt Gminy Sedziejowice.

Kontakt: listowny: 98-160 Sedziejowice, ul. Wielunska 6, elektroniczny:
sekretariat@gminasedziejowice.org

telefoniczny: 43 677 11 57,43 677 10 02

2. Inspektor Ochrony Danych, wyznaczony przez Wojta Gminy Sedziejowice —  kontakt
iod@gminasedziejowice.pl

3. Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
majacego na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora szkoty, na podstawie art. 63 ust. 11 10,
w zwiagzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2017 r. Prawo os$wiatowe, §1 wust. 112
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej, w zwiazku z wypelianiem
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

4. Pana/Pani dane osobowe begda przechowywane przez czas niezbedny do realizacji obowigzkow
wymienionych w punkcie 3, anastgpnie dla wypekienia obowigzku archiwizacji dokumentow, zgodnie
z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie przepisow
prawa, ponadto mogg by¢ udostgpnione podmiotom, z ktorymi Administrator zawarl umowe na $wiadczenie
ustug serwisowych dla uzytkowanych w Urzgdzie systemow informatycznych.

6. Zgodnie z RODO przystuguje Panu/Pani prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
(art. 15 RODO), prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO), prawo do ograniczenia
przetwarzania danych lub usunigcia swoich danych osobowych, przy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji
jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezb¢dne do wywigzania si¢ przez Administratora z obowigzku prawnego
1 nie wystgpuja inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania (art. 18 RODO);

7. Pana/Pani dane osobowe nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych okreslonych w ogloszeniu jest wymogiem ustawowym —
konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwos$ci udziatu w postepowaniu okreslonym w punkcie 3.

9. Administrator Danych, deklaruje, ze nie przekazuje i nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do
panstwa trzeciego.

10. Przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi, do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (na adres ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w przypadku gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO).

Sedziejowice, dn. 25 kwietnia 2023 r.
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