Projekt

z dnia 24 listopada 2022 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.........cccveueneee
RADY GMINY SEDZIEJOWICE

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol i placowek
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Sedziejowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 r.
poz. 559, poz. 583 z 2022 r. poz. 1005 i poz. 1079) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730), po
zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli, Rada Gminy Se¢dziejowice uchwala, co
nastegpuje:,

§ 1. Ustala si¢ kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot iplacowek oswiatowych
prowadzonych przez Gmine S¢dziejowice za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢c
organizowanych przez szkole¢ oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty, stanowigce zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sedziejowice.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa L.odzkiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Sedziejowice

Jaroslaw Bartczak
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Zatacznik do uchwaty Nr ...
Rady Gminy Sedziejowice

Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol i placowek oSwiatowych prowadzonych przez
Gmine Sedziejowice za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
w tym realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkole oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly

Rozdzial 1.
Podzial sSrodkow

§ 1. Srodki ze specjalnego funduszu nagréd dzieli sic w nastepujacy sposob:
1) 70% srodkow na nagrody dyrektorow szkot i placowek oswiatowych;
2) 30% $rodkow na nagrody Wojta Gminy Se¢dziejowice.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagréd

§ 2. Kryteriami przyznawania nagrod dla nauczycieli sa:
1) w zakresie pracy dydaktycznej:
a) osigganie wysokich wynikoOw w nauczaniu potwierdzone egzaminem o6smoklasisty,

b) osigganiec wysokich wynikow nauczania, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ ucznidow do udziatu
w konkursach, zawodach, turniejach, festiwalach,

¢) posiadanie osiggni¢¢ w pracy z uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

d) wdrazanie dziatalno$ci innowacyjnej,

e) posiadanie osiagni¢¢ w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznia,

f) opracowanie i realizacja wlasnego programu nauczania, autorstwo publikacji metodycznych,
g) propagowanie metodyki nowoczesnego nauczania opartego na aktywno$ci uczniow;

2) w zakresie pracy wychowawczej iopiekunczej, wtym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg lub placéwke oswiatowa:

a) przygotowanie i wzorowa organizacja uroczysto$ci szkolnych lub s$rodowiskowych, organizowanie
imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, szczegodlnie w zakresie integracji $rodowiska
lokalnego,

b) sprawowanie opieki nad organizacjami dziatajacymi w szkole lub placowce o§wiatowe;,
¢) przygotowywanie oferty imprez dla uczniow oraz aktywne uczestnictwo w ich realizacji,

d) aktywizacja rodzicow oraz organizacja udziatlu rodzicow uczniéw w zyciu szkoty lub placowki
oswiatowej, rozwijanie form aktywnego wspoldziatania szkoty z rodzicami,

e) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdéw patologii spolecznej
wséréd ucznidw, w szczegdlnosci narkomanii, alkoholizmu, nikotynizmu, wandalizmu oraz agresji
fizycznej i stownej,

f) posiadanie znajomos$ci S$rodowiska uczniéw, ich probleméw oraz umiejetnosci wspdlpracy ze
srodowiskiem ucznidow,

g) inicjowanie dziatan profilaktycznych ukierunkowanych na radzenie sobie ucznidw, w sytuacjach
trudnych, konfliktowych oraz przeciwdziatania przemocy,

h) podejmowanie przedsiewzig¢ przygotowujacych uczniow do bezpiecznego korzystania zruchu
drogowego, z zaj¢¢ o charakterze kulturalnym, sportowo-rekreacyjnym, udzielania pierwszej pomocy,
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i) stosowanie ~ w praktyce edukacyjnej 1wychowawczej dzialan sprzyjajacych  ksztaltowaniu
prozdrowotnych postaw uczniow,

j) posiadanie osiggni¢¢ w zakresie dziatalno$ci wychowawczej zmierzajacej do ksztattowania i utrwalania
spotecznie pozadanych postaw i poczucia odpowiedzialno$ci uczniow;

3) w zakresie osiagni¢¢ w realizacji innych zadan statutowych:

a) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela, w tym prowadzenie opieki stazu i sprawowanie funkcji mentora,

b) efektywne uczestnictwo w dziataniach na rzecz wspoélpracy zinnymi szkotami lub placowkami
oswiatowymi, instytucjami o§wiatowymi, kulturalnymi, samorzadem lokalnym, policja, straza oraz
organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy,

c) wykazywanie inicjatywy i skuteczno$ci na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéow finansowych lub
innej pomocy rzeczowej dla szkoty lub placowki o§wiatowe;j,

d) skuteczne promowanie szkoty w srodowisku i kreowanie jej pozytywnego wizerunku poprzez efektywny
udziat w pracach r6znych instytucji oraz w dziatalnosci organizacji spotecznych,

e) opieka nad wolontariatem uczniowskim.

Rozdziat 3.
Tryb zglaszania kandydatéow do nagréod

§ 3. 1. Wnioski o nagrody sktada si¢ do 1 pazdziernika kazdego roku odpowiednio:

1) o nagrode Wojta Gminy Sedziejowice w sekretariacie Urzedzie Gminy Sedziejowice;

2) o nagrodg dyrektora szkoty lub placowki o§wiatowej w sekretariacie szkoty lub placowki.
2. Wniosek o przyznanie nagrody powinien zawierac:

1) imie¢ i nazwisko kandydata;

2) stopien awansu zawodowego kandydata;

3) stanowisko, przedmiot nauczany przez kandydata;

4) zgodg kandydata na ztozenie wniosku;

5) uzasadnienie przyznania nagrody z uwzglednieniem osiagnig¢ w zakresie pracy dydaktycznej, pracy
wychowaweczej 1 opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke oswiatowa, osiggnig¢ w realizacji innych zadan
statutowych.

3. Whnioski ztozone po terminie nie b¢da rozpatrywane.

Rozdzial 4.
Tryb przyznawania nagrod

§ 4. 1. Nagrode Wojta Gminy przyznaje nauczycielowi Wojt Gminy, na wniosek dyrektora szkoty,
placowki o$wiatowej lub z wiasnej inicjatywy po uzyskaniu opinii dyrektora szkoty, placowki oswiatowej,
a dyrektorowi szkoty, placowki o$wiatowej z wlasnej inicjatywy.

2. Dyrektor szkoty, placowki o$wiatowej przyznaje nauczycielowi nagrode z wlasnej inicjatywy lub na
niewigzacy wniosek jednego z organoéw szkoty, placowki oswiatowe;.

§ 5. 1. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
2. Nagroda moze by¢ przyznana po przepracowaniu w szkole lub placowce oswiatowej co najmniej roku.

§ 6. 1. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczyciclowi szkoly lub placowki oswiatowej, ktory
spetnia co najmniej 6 kryteriow wymienionych w § 2.

2. Nagroda Wojta Gminy Sedziejowice moze by¢ przyznana nauczycielowi lub dyrektorowi szkoly lub
placowki o$wiatowej, ktdry spetnia co najmniej 9 kryteriéw wymienionych w § 2.
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3. Warunek dotyczacy spelnienia kryteriow, oktorych mowa w§ 2 dotyczy roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktéorym nagroda jest przyznawana.

4. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda otrzymuje dokument potwierdzajacy jej przyznanie,
ktorego kopig¢ zamieszcza si¢ w teczce akt osobowych.

1d: A67DE68B-94DF-4670-BEB5-FOD81ECESDFC. Projekt Strona 3



Uzasadnienie

Na podstawie art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
72021 r. poz. 1762) ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu za
ich osiagnigcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze.

Dotychczas ww. kryteria i tryb przyznawania nagrod okreslony byl w uchwale Nr XX/163/20 Rady Gminy
Sedziejowice z dnia 26 czerwca 2020 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ dodatkow i innych
sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegétowych warunkéw ich przyznawania (Dz. Urz. Woj.
Lodzkiego z 2020 r. poz. 4079).

Projekt niniejszej uchwaty uwzglednia w szczegdlnosci sposob podziatu $rodkéw na nagrody organow
prowadzacych szkoly i dyrektorow szkot, tryb zglaszania kandydatow do nagrod oraz zasadg, ze nagroda moze
by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku. Zawiera rowniez dostosowanie
zmian w zakresie przepisow o$wiatowych iuporzadkowania regulacji obowigzujacego stanu prawnego
i faktycznego w tym ujecie realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaj¢¢ organizowanych przez szkole oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly. Powyzszy projekt podlega
zaopiniowaniu przez organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli.

Powyzsze zmiany bedg obowiazywaty od 1 wrzesnia 2022 r. Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
o ogloszeniu aktoéw normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 1., poz. 1461) istnieje
mozliwo$¢ nadania aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowiazujacej, jezeli zasady demokratycznego
panstwa prawnego nie stojg temu na przeszkodzie. Przyjmuje si¢, ze powyzsze zasady nie zostang naruszone,
jezeli przepisy majace dziata¢ zmoca wsteczng nie wprowadzaja obowigzkow, a wsteczne przyznanie
okreslonych uprawnien nie jest rtOwnoznaczne z pogorszeniem sytuacji podmiotow.

Przenoszac powyzsze na grunt uzasadnianej uchwaty dostrzec nalezy, ze zasady demokratycznego panstwa
prawa nie stoja na przeszkodzie obowigzywania uchwaly od 1 wrze$nia 2022 r. poniewaz uregulowania te sg
korzystne dla nauczycieli o czym $wiadczy pozytywna opinia organizacji zwigzkowych.

Zasadnym jest zatem podjecie powyzszej uchwaty.

Sedziejowice, 24.11.2022 .

Wéjt Gminy Sedziejowice

Dariusz Cieslak
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